
 

 

Vous avez une offre d’emploi ?  

Contactez nos correspondants 

locaux ! 

 
 

w w w. c e d i s . a s s o . f r  

Vos contacts :  
Territoires de Provence verte, Haut Var Verdon :  

Laetitia DEVELLENNES - Email : ldevellennes@cedis.fr 
352, Avenue de la Burlière - 83170 Brignoles 

Tél. 04.94.59.11.27 

 

Territoires de Aire Dracénoise, Cœur du Var :  

Anne LAHNECHE - Email : alahneche@cedis.fr 
2 route Sainte Cécile - 83460 Les Arcs 

Tél. 04.98.10.54.00 

 

Territoires de Var Est,  Golfe de St Tropez, Fayence :  

Ludivine ROBERT - Email : lrobert@cedis.fr 
Maison pour l'emploi - 1196, boulevard de Mer - 83600 Fréjus 

Tél. 04.94.51.03.25 
 

Provence Méditerranée  - Secteur EST :  

Christiane MOURAILLE  - Email : cmouraille@cedis.fr  
86, avenue des Frères Lumières - 83160 La Valette 

Tél. 04.94.65.46.73 

 

Provence Méditerranée  - Secteur OUEST :  

Nicolas DELARUE - Email : ndelarue@cedis.fr 
Bureaux de l’Arche -Rond point du 8 mai 45 - 83500 La Seyne 

Tél. 04.94.06.57.69 

 

Provence Méditerranée  - Toulon :  

Valérie ARDOINO - Email : vardoino@cedis.fr  
1, rue de l’Observatoire - 83000 Toulon 

Tél. 04.94.91.21.80 

 

Secrétariat : 

86, avenue des Frères Lumières - 83160 La Valette 

Tél. 04.94.65.46.73  

 
Siège administratif  :  

21, rue Peiresc - BP5132 - 83093 Toulon cedex 
Tél. 04.94.91.45.40 
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Modalités et avantages 

  

  e  a  o  s    loi  o  éten es   end la 

 o  e d  n             ont at d    o  agne ent dans 

l    loi      

 our  es       i ires   /    e   us  e  0   s e   es  r   i  eurs 

    i    s   /        ur e  o   e  u  o  r    i    eu    re 

 or  e à  0  ois  

 

Vos engage ents 

 e  is osi   e    e   e   o eur à   ire  o  er e  

 o    e  es     erso  e       i ire  u  o  r    i    

  e   o eur  oi    re e       i      ssurer u   u or   e  u  

   o     e e    ur      e   oi  i si  ue  e r   iser     ise 

e   u re  e   rio es  e  or   o s  

 

 

 a  é iode en ent e  ise 

•      e     iser  e   oi   u     i      /     le       

vo s   o ose de  e  e en  la e  ne  M M  

  é iode de Mise en  it a on en Milie  

  o essionnel    é iode non  é  né ée de    o  s  

Vos obliga ons légales 

•      ir  e  o  r    e  r   i       ou       

•  ro   er à         r  o   r      e à       u  e  

•      rer  es     s  e  r se  e sur  e 
si e       h  s   sylae as -
  bli     

•   si  er u   u eur e     o     er  e      s   ri  e   

•       s  e re ou e  e e     our ir   es   o   e 
 o    e  es e   i     e  or   o    

               

 y e de  ont at CDD ou CDI. 

   ée 

hebdo adai e 
26 à 35 heures. 

   ée de la 

  e i  e 

 onven on 

1 an avec engagement de 

l’employeur sur la formation 

interne ou externe, le tutorat et 

l’accompagnement du 

bénéficiaire. 

  gles de  eno velle ent 
Le renouvellement n’est pas automatique, il est soumis 

au respect des engagements pris par l’employeur. Sauf 

en cas de CDI où la formation n’est pas obligatoire. 

 eno velle ent   
6 mois si mise en place d’une 

formation externe et/ou 

PMSMP externe. 

 eno velle ent   
6 mois sous réserve de la mise 

en place ou de la finalisation 

d’une formation. 

 ide  nan i  e 

globale 

60% du SMIC brut (limitée à 26 

heures), portée à 80% pour les salariés 

habitant dans les quartiers prioritaires 

et les zones de revitalisation rurale. 

Q  est- e q e le  a  o  s    loi  

 o  éten es       ? 

 e  a  o  s    loi  o  éten es  elevant d   é a te 

 ent est des né  u  e   o eurs  ui e   u  e   u  e  

   o    ire  u r   e   eur  er e   e       ier   u e  i e 

     i re   

  o je     u   r ours     oi  o    e  es       es   e 

   e o  er  es     u es  ro essio  e  es  u s   ri    /   

e   e  or      our   u i   e  e   rou e u  e   oi  ur   e  

  es  u e  onven on  ri  r  e  si   e e  re  e     r e 

 e      e   o eur e   e s   ri    /     

 

Vo s  tes   

-    loye   d  se te   non  a  hand    o  e   i  s 

 erri ori  es   sso i  o s   erso  es  or  es    r  es 

  u  ser i e  u  i    

 n   a q e 

  i  er e     e             i    e   ous e   e s   ri    /   

    o  e  o   ui ser   r  s ise  u  ser i es i s ru  eurs 

       e 1   u  ois  our u      rr  e  u 1er  u  ois 

sui          e   e   e   o eur o  i   oire   

 

 our      ir     o  e  o    ous  e e   our ir   

      s   u s  e    sso i  o    is e  es  e  res  u 

 o sei       i is r  o   jus      s  i s  u  roje  

 e  or   o  e    e    e e    e   e   o eur       

                           e  ois    i  e   ous re e re  u e  o ie  e       o  e  o   

 

 i  ous     e    s  e     i      /     le        e t 

vo s   o ose  des   o ls ada tés   vos besoins  


